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Los ADOLESCENTES Umqmm_‘mcmmmn deberan tramitar ante Tramite que debe realizar la empresa ante INAU
INAU el carné de trabajo. Este tendra una vigencia maxima para contratar a un adolescente

de un ano, y tendrd que ser renovado anualmente.

1. Solicitar en las Direcciones Departamentales de INAU o a
N AR e e e R e e e R AR N e T través de la pagina WEB del organismo, el formulario del
empleador, completarlo con todos los datos solicitados, y
Requisitos para gestionar el carné de trabajo: entregarlo al adolescente para tramitar el carné.
2. Una vez obtenido el carné del adolescente, la empresa
debera registrar al trabajador en la Planilla de Trabajo del
Menor (la cual en el interior se adquiere en las Direcciones
Departamentales de INAU).

Tener 15 afios cumplidos.
Cédula de identidad vigente y fotocopia.
Carné de salud del adolescente.

Certificado de vacunas. 3. Se debera presentar la planilla completa junto con el carné

del adolescente en la direcciéon Departamental para dar el

Constancia de escolaridad. 3
alta al trabajador.

Foto carné actualizada.
4. En la misma planilla se podran registrar hasta 18
trabajadores, vy cada vez que se registre un ingreso se deberd
realizar el tramite para darle el alta ante INAU.

Formulario de mBU_meo_\ completo y fotocopia de
cédula de identidad del padre, madre o tutor que firmod
autorizando el mismo.
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5. La planilla tiene un affo de vigencia a partir de la fecha de
~ / expedicion.
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6. El carné de Trabajo y la Planilla da Trabajo del Menor
" Pl S deben estar en el lugar de trabajo del adolescente a
: ; disposicion de la autoridad competente.
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