
 

Resolución Expediente Acta Nº
1391/2024 53009/023 2024/0022

VISTO: las renuncias presentadas por la Sra. Rosana Rivero y Sr. Carlos Salaberry, como integrantes de los
Tribunales que actuarán en los Concursos de Ascenso de Méritos y Antecedentes para la provisión de 50 (cincuenta)
cargos presupuestados de Atención Integral V, Serie Educación, Escalafón AI, Grado 02 y la provisión de 234
(doscientos treinta y cuatro) cargos presupuestados de Atención Integral IV, Serie Educación, Escalafón AI, Grado
03;

RESULTANDO: I) que mediante Resolución de Directorio N° 2087/2023 de fecha 22 de junio de 2023 se aprobaron
las Bases y se dispuso los referidos llamados a Concursos;

II) que por Resolución de Directorio N° 0968/2024, de fecha 19 de abril de 2024, fue designada la Sra. Rosana
Rivero, C.I. 1.982.207-9, como representante de los funcionarios en calidad de Alterno, para integrar el Tribunal que
actuará en el Concurso de Ascenso de Méritos y Antecedentes, para la provisión de 50 (cincuenta) cargos
presupuestados de Atención Integral V, Serie Educación, Escalafón AI, Grado 02;

III) que por el mismo Acto Administrativo, se designó al Sr. Carlos Salaberry, C.I. 1.890.835-7, como representante de
los funcionarios en calidad de Alterno para integrar el Tribunal que actuará en el Concurso de Ascenso de Méritos y
Antecedentes, para la provisión de 234 (doscientos treinta y cuatro) cargos presupuestados de Atención Integral IV,
Serie Educación, Escalafón AI, Grado 03,

CONSIDERANDO: I) que la funcionaria Rosana Rivero y el funcionario Carlos Salaberry, presentaron renuncia a
dichas designaciones, por razones de servicio y motivos personales respectivamente;

II) que en tal sentido, la Sección Calificaciones y Ascensos del Departamento Técnico en Gestión Humana informa
que es necesario acudir al orden del escrutinio correspondiente para cada grado, teniendo en cuenta la elección
realizada por los funcionarios de acuerdo a Comunicado de fecha 15 de setiembre de 2023, correspondiendo
designar como representante de los funcionarios en calidad de Alterno para ambos Tribunales, a la Sra. María
Gabriela Colombo, C.I. 3.685.869-9;

III) que tanto la Dirección de la División Gestión y Desarrollo Humano como la Subdirección General de
Administración son contestes con lo sugerido, por lo que habiendo tomado conocimiento Dirección General, ésta
eleva las presentes actuaciones a conocimiento y resolución de este Directorio;

ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a las facultades conferidas por la Ley N° 15.977;

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DEL NIÑO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY

RESUELVE:

1°) ACÉPTASE la renuncia presentada por la Sra. Rosana Rivero, C.I. 1.982.207-9, a la designación dispuesta por
Resolución de Directorio N° 0968/2024, de fecha 19 de abril de 2024, como representante de los funcionarios en
calidad de Alterno, para integrar el Tribunal que actuará en el Concurso de Ascenso de Méritos y Antecedentes, para
la provisión de 50 (cincuenta) cargos presupuestados de Atención Integral V, Serie Educación, Escalafón AI, Grado
02.

2°) ACÉPTASE la renuncia del Sr. Carlos Salaberry, C.I. 1.890.835-7, a la designación dispuesta por Resolución de
Directorio N° 0968/2024, de fecha 19 de abril de 2024, como representante de los funcionarios en calidad de Alterno,
para integrar el Tribunal que actuará en el Concurso de Ascenso de Méritos y Antecedentes, para la provisión de 234
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(doscientos treinta y cuatro) cargos presupuestados de Atención Integral IV, Serie Educación, Escalafón AI, Grado
03.

3°) DESÍGNASE a la Sra. Gabriela Colombo, C.I. 3.685.869-9 como representante de los funcionarios en calidad de
Alterno, para integrar los Tribunales que actuarán en los Concursos de Ascenso de Méritos y Antecedentes para la
provisión de 50 (cincuenta) cargos presupuestados de Atención Integral V, Serie Educación, Escalafón AI, Grado 02
y la provisión de 234 (doscientos treinta y cuatro) cargos presupuestados de Atención Integral IV, Serie Educación,
Escalafón AI, Grado 03.

4°) COMUNÍQUESE a Dirección General y Subdirecciones Generales, cumplido, pase a la División Gestión y
Desarrollo Humano con destino al Departamento Técnico de Gestión Humana – Sección Calificaciones y Ascensos
para la instrumentación de los procesos correspondientes, notificación de los/las titulares y demás efectos
pertinentes.

CG/GS/AP/FA
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