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Resolucion Expediente Acta N°
3544/2021 34588/018 2021/0053

VISTO: el documento que luce de fojas 129 a 137, remitido por la Direccién de Division de Gestion y Desarrollo Humano, relativo
al analisis de la instrumentacion en nuestro Instituto del voluntariado en atencion directa con nifas, ninos y adolescentes;

RESULTANDO: 1) que el objetivo del mismo es unificar el proceso de ingreso de personas que manifiestan su disposicion a
realizar tareas como voluntarios, generando estrategias de participacién con la comunidad a través de una comunicacion efectiva,
que permita la circulacién de la informacion en todos los ambitos sociales;

Il) que esta propuesta permite instrumentar en nuestra Institucion la Ley N° 17.885 (del 21 de junio de 2005) que regula el
Voluntariado Social, adecuandolo a la especificidad de su poblacion objetivo y a los diferentes perfiles de atencion en todo el pais;

CONSIDERANDO: 1) que la Division Juridica Notarial analizé el documento y formulé sugerencias de correcciones que fueron
incorparadas;

1) que la Subdireccion General de Administracién avala el documento que luce de fojas 129 a 137 que regula el Voluntariado
Social destinado a la atencion directa de nifias, ninos y adolescentes atendidos en nuestra Institucion;

Ill) que la Subdireccion General Programatica y su Asistencia Técnica destacando la sensibilidad y calidad humana que debe
considerarse en las practicas e intervenciones a integrar en cualquier Centro comprendido en el sistema INAU, sugieren que: a) el
documento una vez aprobado sea de conocimiento de los Directores de Subdireccién General de Gestion Territorial, Subdireccion
General Programatica, Subdireccion General de Administraciéon sus respectivos referentes y Supervisores, b) la Subdireccion
General Programatica y Subdireccién General de Gestion Territorial puedan conocer y proponer algunos contenidos de la
capacitacion que se hara para el voluntariado, asi como ofras areas que se consideren sustanciales para dicho fin, ¢) los
Directores de Centro junto con el referente de los voluntarios podran entablar un encuadre claro, preciso y oportuno respecto a
objetivos de trabajo, horarios, compromiso y principalmente la forma que podran comunicar aspectos vinculantes a las practicas,
trato de los NNA que las partes observen en el proceso del trabajo cotidiano, a fin de que los mismos sean abordados con un
sentido e intencionalidad socioeducativo con la persona yf/o equipo de trabajo si asi se entiende necesario, d) en el mismo
encuadre se destaque la importancia de mantener con los NNA vinculos con cierto grado de estabilidad en aras de generar
confianza, tolerancia, respeto para lo cual seria de estilo de acuerdo a las edades de los NNA explicarles la funcion del
voluntariado, el alcance desde el inicio y al cierre del proceso del mismo, e) realizar un acuerdo marce INAU-MIDES al amparo de
la ley nacional de voluntariado para garantizar la continuidad de la linea de voluntariado social en INAU;

IV) que remitidas las actuaciones a conocimiento de la Direccion General, ésta las eleva a consideracion del Directorio para su
aprobacion;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a las potestades conferidas en la Ley 15.977;
EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY
RESUELVE:

1°) APRUEBASE la propuesta de Voluntariado de INAU que luce de fojas 129 a 137, remitido por la Division de Gestion y
Desarrollo Humano.

2°) COMETESE a las Subdirecciones Generales Programatica, de Gestion Territorial y de Administracion coordinar lineas de
accién para el cumplimiento de las sugerencias aportadas en el Considerando Il1).

3°) COMETESE a la Division Comunicacion Institucional realizar la difusion de la presente resolucién a todos los servicios de
Capital e interior del pais, asi como en la pagina web del Instituto.

4°) COMUNIQUESE a Direccion General, Subdirecciones Generales Programatica, de Gestion Territorial y de Administracion
y por memorando a la Division Comunicacion Institucional para cumplimiento de lo dispuesto en el numeral que antecede;

cumplido, pase a la Division Gestion y Desarrollo Humano para su conocimiento, demas efectos pertinentes y oportuno archivo.

SF/ET/FA
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