I QU

DIVISION GESTION Y DESARROLLO HUMANO
DEPARTAMENTO TECNICO DE GESTION HUMANA
SECCION RECLUTAMIENTO Y SELECCION

COMUNICADO
Montevideo, 26 de Mayo de 2026.

ASUNTO: AMPLIACION DE BIBLIOGRAFIA correspondiente al llamado a Concurso Publico y Abierto de
Oposicién y Méritos para la provision de hasta 20 (veinte) funciones de Atencion Integral VI, Serie Educacion,
Escalafén Al, Grado 1 en caracter de provisoriato y por el término de 24 meses para ser desempefiadas en los
servicios dependientes de la Direccién Departamental de Rio Negro y hasta 10 (diez) funciones para
desempeniar en la localidad de Young, las que estaran sujetas a la disponibilidad financiera del Instituto.

Por intermedio del presente, se detalla a continuacion un item de la ampliacién de Bibliografia dispuesta por el
Tribunal:

¢ Convencién de fos Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente (Material en PDF)
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