INSTITUTO DEL NINQ Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY

DIVISION GESTION Y DESARROLLO HUMANO
DEPARTAMENTO TECNICO DE GESTION HUMANA
RECLUTAMIENTO Y SELECCION

COMUNICADO
Montevideo, 07 de Febrero de 2023.

ASUNTO: RESULTADOS DE EVALUACION DE MERITOS Y ANTECEDENTES LABORALES
CORRESPONDIENTE AL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE OPOSICION Y
MERITOS PARA LA PROVISION DE 1 (UNA) FUNCION CONTRATADA EN CARACTER DE
PROVISORIATO Y POR EL TERMINO DE 24 MESES, DE ESPECIALISTA V, SERIE INSPECCION,
ESCALAFON “D”, GRADO 03, PARA SER DESEMPENADAS EN EL DEPARTAMENTO DE CERRO
LARGO, LAS QUE ESTARAN SUJETAS A LA DISPONIBILIDAD FINANCIERA DEL INSTITUTO.

Por intermedio del presente, se detalla a continuacion fos puntajes obtenidos en la Evaluacion de
Méritos y Antecedentes Laborales:

43349338 ARAUJO PINA MARIA VICTORIA 5,00
49182544 BERNI DE LOS SANTOS ALY VANESSA 5,00
46823858 CABRERA SILVA ANA LAURA 5,00
41999628 GIGENA ALVAREZ LAIDY DIANA 2,00
39014488 HELGUERA TECHERA ANA CLAUDIA 0,00
53101300 LOPEZ SILVERA ALINE VIVIANE 0,00
51787132 MENDEZ BRAGA MAICOL ANDRES 0,00
50149107 MORELLI MARTINEZ MARIA VICTORIA 0,00
49982487 OLIVERA TORT MARIA JOSE 7,00
40586157 TECHERA GULARTE WALTER HCRACIO 2,00
49930525 TELIZ VAZQUEZ FIORELA ALEJANDRA 0,00
49814103 TESKE OVIEDC i MARIA SOLEDAD 5,.00
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