INSTITUTOQ DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY
DIVISION GESTION Y DESARROLLO HUMANO
DEPARTAMENTO TECNICO DE GESTION HUMANA
RECLUTAMIENTO Y SELECCION

COMUNICADO

Montevideo, 14 de noviembre de 2019.

ASUNTO: RESULTADOS DE EVALUACION DE MERITOS Y ANTECEDENTES
LABORALES CORRESPONDIENTE AL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE
OPOSICION Y MERITOS PARA EL INGRESO DE HASTA 40 (CUARENTA) FUNCIONES
CONTRATADAS DE OFICIAL V, SERIE CHOFER, ESCALAFON E, GRADO 01, EN
CARACTER DE PROVISORIATO Y POR EL TERMINO DE 24 MESES, PARA SER
DESEMPENADAS EN EL DEPARTAMENTO DE MONTEVIDEO, LAS QUE ESTARAN
SUJETAS A LA DISPONIBILIDAD FINANCIERA DEL INSTITUTO.

Por intermedio del presente, se detalla a continuacién los puntajes obtenidos en la Evaluacion de
Méritos y Antecedentes Laborales:

C! |PUNTAJE
18552457 | 2,00
19457149 | 7,00
32631380 | 5,00
37646899 | 0,00
38460666 | 6,00
38528191 [ 6,00
441128771 0,00
46496433 | 6,00
47884782 [ 4,00
48445759 | 7,00
48767925 | 4,00
49089465 | 4,00
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