Expediente N°: 2020-27-1-0025360

BASES PARA LA CONTRATACION EN REGIMEN DE ARRENDAMIENTO DE
OBRA DE HASTA TRES (3) PROFESIONALES LICENCIADOS/AS EN
PSICOLOGIA | PSICOLOGOSIAS RADICADOS/AS EN LOS SIGUIENTES
DEPARTAMENTOS O ZONAS ALEDANAS: UNO (1) FLORES; UNO (1)
TACUAREMBO Y UNO (1) EN LAVALLEJA; POR EL TERMINO DE 7 MESES,
PARA LA REALIZACION DE LOS PRODUCTOS DETALLADOS EN LOS
TERMINOS DE REFERENCIA, ELABORADOS POR EL DEPARTAMENTO DE
ADOPCIONES.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION

El presente lamado a contratacion de profesionales corresponde al proyecto de
territorializacion presentado ante el Directorio de INAU, con el aval del Programa de
Familias y Cuidados Parentales, la Sub Direccién General Programatica, la Sub
Direccién General de Gestion Territorial y Sub Direccion General Administrativa, en el
cual se propone formar equipos de valoracién con base en tres departamentos del
interiar,

Las contrataciones mediante el régimen de arrendamiento de obra de profesionales
Lic. en Psicologia/Psicologos, tiene el cometido de reducir el tiempo de espera para €l
inicio de las valoraciones de idoneidad de los postulantes a la adopcion, de acuerdo a
los criterios técnicos del Departamente de Adopciones.

La tarea esta dirigida a lograr los siguientes resultados:

1) Valoracion de los y las postulantes a la adopcion de acuerdo a los criterios y pautas
establecidos por el Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay.

2) Realizar informes referentes a esa valoracidn.

3) Realizar en conjunto con elfla Asistente Sociat Licenciado/a en Trabajo Social un
infarme Final previo al ingreso al RUA.

4) Las valoraciones se designaran de acuerdo a la siguiente regionalizacion:

» El técnico residente en la capital departamental de Flores o aledafios valorara
postulantes de la zona centro-sur y parte del litoral: Durazno, Florida, Sonano,
Calonia, San José, Rio Negro vy Flores.

» El téchico residente en capital departamental de Tacuaremhd o aledafios
valorara postulantes de la zona norte: Artigas, Paysandl, Rivera, Salto y
Tacuarembod

« €l técnico residente en capital departamental de Lavalleja o aledafios valorara
postulantes de la zona este: Treinta y Tres, Cerro Largo, Rocha, Maldonado y
Lavalleja.

Dependencia institucional,
Los profesionales tendran dependencia directa del Departamento de Adgpciones,

bligacio e los v Ias contratan
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a) Participar de un espacio de induccién y capacitacion al conocimiento de las
tematicas y diferentes etapas del proceso, con especial énfasis en la valoracidn y los
criterios establecidos para la misma.

b) Firmar el contrato de confidencialidad en caracter de declaracion jurada.
c) Aplicar las técnicas propias de ia disciplina correspondiente a esla etapa.
d) Elaborar informes siguiendo las pautas estipuladas, para cada disciplina.

e} Mantener instancias de coordinacion con la Jefatura del Areay el Licenciado/a en
Trabajo Social o Asistente Social integrante de la dupla de valoracion.

Producta esperado por confratante;

valoracion de 25 postulanies a la adopcién de acuerdo a los criterios y pautas
establecidos por el Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay la que implica la
actuacion conjunta de dos disciplinas (Lic. Psicologia/Psicologo y Lic. en Trabajo
SocialfAsistente Social), en el plazo estipulado.

El proceso de valoracién implica las siguientes instancias:

a) Apertura del proceso de valoracion: entrevista semi-dirigida y en profundidad
realizado por Trabajador Social, en contexto domiciliario o en la sede territorial gue el
Instituto  establezca con informe  social correspondiente, (Realizado por Lic. en
Trabajado SocialfAsistente Social).

b) Entrevistas psicologicas semi-dirigidas, en la sede territorial que el Instituto
establezca. (Realizadas por Lic. en Psicologia/Psicologo)

¢) Entrevista psicologica o psicosocial para abordar el proyecto adoptivo, en la sede
territorial que el Instituto establezca. {(Realizada por Lic. en Psicologia/Psicologo o en
dupla con Lic. en Trabajo Social/Asistente Social}.

d) Informe psicolégico de cierre del proceso de valoracion. (Realizado por Lic. en
Psicologia/Psicologo).

e) Informe de Proyecto Adoptivo. (Realizado por Lic. en Psicologia/Psicélogo y Lic. en
Trabajo Social/Asistente Social.

f) Entrevista de devolucion de la Valoracion de Idoneidad, en la sede territorial gue &l
Instituto establezca. (Realizado por Lic. en Psicologia/Psicdlogo y Lic. en Trahajo
Social/Asistente Social.

El producto total esperado [0 constituyen las 25 valoraciones por cada contratante,
considerandose productos parciales cada uno de los informes de valoracion
entregados y conformados por el Departamento de Adopciones.

PLAZO:
El plazo de contratacion sera de 7 meses.
PRECIO:

El precic por valoracién sera de $ 13.480 mas IVA y el precio total de cada
contratacion asciende a la suma de $ 337.000 mas IVA.

FORMA DE PAGO:
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El pago se realizara de acuerdo con los productos entregados mensualmente y segln
los cronogramas previstos par INAU, a los 30 dias de la fecha de la factura.
Previamente el Departamento de Adopciones debera dar aceptacion y conformidad de
los productos recibidos. En caso de gue el profesional no pueda finalizar la valoracion
por motivos ajenos a su voluntad, se realizara el pago de acuerdo a las etapas que
hayan completado. El INAU oficiara de agente de retencion de los tributos que
correspondan.

REQUISITOS EXCLUYENTES

A. Titulo profesional de Licenciado en Psicologia / Psicologo registrado en el Ministerio
de Salud Pablica y expedido por la Universidad de la Repdblica o equivalente en
Institucién privada reconacida por el Ministerio de Educaciin y Cultura.

B. Experiencia minima de 4 (cuatro} afos en tareas profesionales, en el ambito publico
ylo privado, con adultos, nifios, nifias y adolescentes.

C. Que el oferente se encuentre registrado en el Registro Unico de Proveedores del
Estado (RUPE), conforme a lo dispuesio por el Decreto del Poder Ejecutivo N°
155/013 de fecha 21 de mayo de 2013. Los estados admitidos para aceptar ofertas de
proveedores son: EN INGRESO, EN INGRESO (SIIF} y ACTIVO. La inscripcion al
RUPE debe realizar tnicamente con RUT. (https://www.gub.uy/agencia-compras-
contratacionesestado/ comunicacion/publicaciones/guias-para-inscripcion-rupe}

D. Eifla postulante no puede ser funcionario/a puiblico/a, ni tener vinculo con el estado
cualquiera sea su naturaleza (remunerado/a 0 no), o contratado/a bajo cualguier
modalidad por personas publicas estatales {(salvo en el caso de docentes). Asimismo
no podré estar cumpliendo tareas en servicios que atiendan nifios y nifias separados
del cuidado parental, ni estar inscriptos como aspirantes a la adopcion.

REQUISITOS A VALORAR.

EORMACION: Master, Postgrado y/o cursos de especializacion en infancia,
adolescencia y familia.

INSCRIPCION

Los aspirantes deberan inscribirse en el periodo estipulado por Ia Seccion
Reclutamiento y Seleccién, exclusivamente a través de la Pagina Web de la Agencia
de Compras y Contrataciones del Estado
hiins: A, comprasestatales. aub. uyiconsultasfbuscaripo-pub/VIG/AnCISoi2 7

SELECCION DE LOS ASPIRANTES
VERIEICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS EXCLUYENTES

Quienes se hayan inscripto serén convocados a presentarse, a través de la pagina
Wweb del INAU en fecha, horario y lugar a determinar para la verificacion del
cumplimiento de los requisitos solicitados en la inscripcion. En esta instancia se
debera presentar:

- Cédula de identidad (original y copia)
- Titulo habilitante (original y copia)

- Curriculum Vitae actualizado
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- Dos referencias profesionales relacionadas con el trabajo a desempefiar con el
contacto completo para poder solicitar informes de ser necesario.

Los postulantes gue no puedan acreditar los requisitos excluyentes, quedaran
automaticamente excluidos del proceso de seleccion.

SORTEO: Se prevé la realizacion de un sorteo previo al inicio del procedimiento de
seleccion entre quienes acrediten 10s requisitos excluyentes en caso de que el nimero
de postulantes supere las 100 personas

SELECCION:

Para el proceso de seleccion se conformara un tribunal integrado por:
Titulares;

- Ps. Dario Moreira - Lic. Ps. Olga Castro - Maria del Lujan Alvarez
Alternos:

- Lic. T.S. Walter Navas - Lic. T. S. Nohelia Rocha — Lic T.S Ana Belen Purtscher

Dicha proceso se realizard en base &

Estudio de Méritos y Antecedentes, los que seran puntuados con {a siguiente relacién
Total 20 puntos:

-Estudios superiores, Maestrias, Posgrados y Doctorados - Maximo 3 punlos

-Cursos aprobados refacionadas directamente a la funcion - Maximo 3 puntos
-Proyectos de investigacion, sistematizaciones, ponencias y Publicaciones. -Maximo 3
puntos

-Experiencias laborales con nifiosfas y familia - Maximo 11 puntas

Entrevista Personal

- Maximo 30 puntos - Minimo 10 puntas

TOTAL: 50 puntos

El puntaje minimo para la aprobacion del concurso, sera del 55% del total (27.50
puntos). Se confeccionard un orden de prelacién, el cual estard conformado por
aquellos postulantes gue hayan igualado o superado Jos 27.50 puntos. El
ordenamiento de los mismos sera en funcion del puntaje obtenido, con criterio
descendente
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